
4月 23日下午，宿迁市卫健委对 2022年母婴安全保

障工作先进集体及个人进行表彰，我院获评“宿迁市2022

年度母婴安全保障工作先进集体”，是全市唯一一家获评

先进集体的综合类医院。同时，我院产科主任戚亚兰、新

生儿科主任医师叶莉获评“宿迁市2022年度母婴安全保

障工作先进个人”。

我院作为全市唯一一家江苏省省级孕产妇危急重症

救治中心，始终以保障母婴安全为使命，采取切实有效的

措施保障母婴安全。2022 年，我院接诊红橙色孕产妇

1015 例，接受沭阳县、泗阳县、泗洪县转诊和会诊病人

100余例，参与现场会诊数10例，充分发挥我院在全市危

急重症孕产妇救治工作中的龙头作用。同时，我院建立了

全市新生儿危重症救治工作联盟，指导和参与全市危急

重症新生儿救治工作，2022年，新生儿重症监护室收治患

儿 1372 人次，其中早产儿 396 人，极低、超低体重儿 35

人，高频机械通气13例，常频机械通气66人次，外出转运

25人次，为全市危急重症新生儿救治工作作出突出贡献。

接下来，我院将持续关注母婴健康，追求技术进步、

理念更新、规模拓展，以更高标准、更大力度、更实举措全

心全意为母婴服务，用实际行动构建母婴安全网络。
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市人大常委会副主任赵丽丽一行莅临我院调研工作

4月11日下午，市人大常委会副主任赵丽丽，市人大

代表、市委宣传部副部长、市哲学社会科学界联合会主席

周长胜，市人大常委会委员、市人大常委会教科文卫工委

主任梁建军等莅临我院调研工作。市卫

健委党委书记、主任、市中医药管理局局

长张岩，我院党委书记、董事长陈胜等陪

同调研。

赵丽丽一行先后实地考察了门急

诊、新生儿重症监护室、产科一体化产房

等，深入了解了医院发展建设情况，对医

院在基础建设、学科建设、服务能力提升

等方面的投入给予充分肯定。

座谈会上，陈胜从医院概况、坚持公

益性、发展现状等方面，围绕临床、医技

科室开设情况，人才队伍建设、重点专科

学科建设、科研及临床教学能力建设等

调研重点内容进行汇报，对医院发展中

存在的问题提出初步建议。

调研组就医院管理、医疗用房、医教研建设、三甲复

评等方面遇到的问题展开交流。

张岩表示，近年来，宿迁医院在疫情防控、孕产妇救

治等方面勇于担当、敢于作为，坚持协同发展医疗和科教

研工作，先后与上海九院、南京鼓楼医院等国内知名三甲

医院合作，成立了 5个名医工作室。她表示，医院发展势

头良好，需要持续发力。市卫健委将在人才编制周转池、

缓解医疗用房紧张等方面，积极予以关心帮助，也恳请市

人大常委会能给予关注和支持。

赵丽丽对我院近几年来取得的工作成绩表示肯定。

她表示，作为宿迁“老牌”医院，宿迁医院文化底蕴丰厚，

深受宿迁百姓的信赖。她强调，医院要保持良好的发展势

头，充分凸显强强联合的优势，集聚优质资源、引进先进

医疗项目、提升运营管理效能，在即将到来的三甲复评之

际，认识统一、步调一致，形成强大合力，确保三甲复评顺

利通过。她指出，此次调研是为了激活宿迁医疗体系发展

动力，作为宿迁首家三级甲等综合医院，宿迁医院要带头

示范、全面带动宿迁医疗水平的整体提升，让宿迁百姓在

家门口就能享受到优质的医疗服务。

党办党办 徐甜甜徐甜甜

4月 4日，中国医师协会副会长齐学进、省卫生健康

委科教处副处长张宜启莅临我院调研指导国家级住院医

师规范化培训相关工作，市卫健委副主任倪川、市卫健委

健康促进处处长王元、市卫健委健教所所长王维芳、市医

师协会副会长张志猛，我院党委书记、董事长陈胜，副院

长牛磊、吴光启参加调研。

齐学进一行实地考察了临床技能操作中心，现场考

察了模拟重症医学实训室、模拟产房、模拟手术室等模拟

教学情况，对模拟课程计划的落实、教学

设备的使用登记以及带教师资的资质等

进行了详细了解。

在内科专业基地肾内科，齐学进详

细了解了住培生的学习情况和生活情

况，重点询问了住培学员的待遇、临床工

作强度以及科室教学活动的形式及频次

等，鼓励住培生努力求学、虚心求教，努

力成为一名合格的好医生。

在全科专业基地，齐学进询问了科

室床位设置、在培生数量、教学计划等。

他指出，全科专业基地是住培基地建设

的重点专业基地，希望基地能够按照国

家最新评估指标和要求全面、规范落实，

针对薄弱环节和共性问题，加快建设步伐、提高建设水

平，更好地进行住院医师规范化培训工作。

齐学进对医院住培工作取得的成绩给予充分肯定，

并对医院全科、内科、外科三个专业基地推进培训工作中

遇到的困难及后续工作的开展提出了建设性意见和建

议。他提出，宿迁医院要紧紧围绕国家住培两个新的标准

要求，多措并举、扎实推进基地建设，为国家的住培制度

建设和住培质量内涵提升贡献力量。 党办党办 徐甜甜徐甜甜

中国医师协会副会长齐学进莅临我院调研指导
国家级住院医师规范化培训相关工作

中大医院李国宏教授莅临我院指导
等级医院复评护理工作

为进一步明确三甲复评中护理工作的思路与方向，

贯彻落实《江苏省三级综合医院评审标准实施细则》，全

面提升护理管理质量，深入推进护理复评工作进程。4月

11日下午，我院护理部特邀东南大学附属中大医院党委

委员、护理督导、溧水分院院长李国宏教授莅临我院对等

级医院护理复评工作进行指导。我院副院长乔继冰，护理

部主任张莉等陪同。

李国宏教授先后来到我院急诊医学科、胃肠外科、重

症医学科等科室，实地查看急诊抢救通道、各标识标牌、

抢救设施设备、预检分诊等情况，检查各科室人力资源管

理、护理相关制度流程、疑难病例讨论、护理三级查房等

台账内容，进行临床实境、气囊压测量等操作考核，提出

心肺复苏、简易呼吸器及 AED 使用等操作要点，对我院

护理质量管理情况进行了全面系统的评价与指导。

随后，在第二会议室召开培训会议。会上，李国宏教

授系统解读了《江苏省三级综合医院评审标准》，分享等

级医院评审相关经验，对评审中可能存在的问题和不足

进行详细讲解，并对我院护理复评工作提出了宝贵的意

见和建议。

张莉作总结发言。她表示，三甲复评工作是一次对我

院护理质量的考验和促进，通过李国宏教授的指导培训，

各科室对评审条款有了更深的了解，也认识到工作中存

在的问题和不足。接下来，我们将以三甲复评为契机，认

真研读、掌握、运用标准，反复对照自评，切实反馈整改，

全面提升护理管理质量，顺利完成三甲复评护理工作。

护理部护理部 徐娇徐娇

我院获评宿迁市
“2022 年度母婴安全

保障工作先进集体”

我院牛磊获评“2023 年
宿迁市劳动模范”称号

4月27日上午，宿迁召开全市庆祝“五一”国际劳动

节暨劳动模范表彰大会，表彰为全市经济社会发展作出

突出贡献的劳动模范。我院党委委员、副院长、影像科主

任牛磊获“2023年宿迁市劳动模范”称号。

牛磊是宿迁地区开展、应用医学影像新技术的先行

者，先后获得宿迁市第五届“十大科技之星”、宿迁市“十

三五”医学领军人才等荣誉称号。他擅治疑难杂症、主攻

影像诊断、开展科研创新，填补了宿迁地区影像学领域的

多项技术空白。牛磊主持我院影像科工作以来，科室飞速

发展，已成为宿迁地区综合规模最大的影像诊疗、科研、

教学中心，先后荣获宿迁市临床重点专科、宿迁市医学重

点学科、江苏省青年文明号单位等荣誉称号。 党办党办


